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De Groep IDEWE levert een geïntegreerde service op het vlak van preventie, welzijn op het 
werk en milieu. Met meer dan 650 medewerkers en regionaal gespreid over 9 locaties 
werken wij in Vlaanderen, Brussel en Wallonië samen met ruim 34 000 klanten uit het 
bedrijfsleven, de sociale sector en de overheidsdienstverlening. Wij ondersteunen hen bij het 
opzetten en uitvoeren van preventief medisch toezicht en alle aspecten van risicobeheersing 
(arbeidsveiligheid, bedrijfshygiëne, milieuzorg, ergonomie, psychosociale aspecten van het 
werk, verzuimbeleid, veiligheid in de bouw …). Door onze verdere uitbreiding zijn wij 
momenteel op zoek naar een (m/v) 
 

Sociaal Verpleegkundige  

regio Gent 
Uw perspectief 
 
Als verpleegkundige vormt u een team met de preventieadviseur-arbeidsgeneesheer. Samen 
verzorgen jullie de medische onderzoeken bij een aantal toegewezen klanten. U staat in voor 
de samenstelling en opvolging van de werkgeversdossiers en van de medische dossiers van 
de onderzochte werknemers.  
U wordt ingeschakeld bij bedrijfsbezoeken waarbij risicoanalyse en preventieadvies centraal 
staan. Ook hier maakt u deel uit van een multidisciplinair team (arbeidsgeneesheer, 
ingenieur, ergonoom, psycholoog).  
Het geven van opleidingen behoort in functie van de behoeften eveneens tot uw 
takenpakket.  
 
Uw profiel 
 
Als bachelor / graduaat (sociale) verpleegkunde vervult u een vertrouwensrol voor 
werknemers en werkgevers. Aanvullende opleiding gericht op preventie en veiligheid (vb. 
opleiding preventieadviseur veiligheid niveau II) en / of ervaring met gelijkaardig werk zijn 
een pluspunt. Ook ervaring in het geven van opleidingen is een troef. Naast uw kwalificaties 
en beroepskennis beschikt u bovendien over volgende competenties : goede 
communicatievaardigheid met zeer uiteenlopende gesprekspartners, opmerkzaamheid en 
alertheid ook voor onderliggende signalen, efficiënt en resultaatgericht handelen, stiptheid en 
correctheid in administratie. 
 
Ons aanbod 
 
U maakt deel uit van een stevige en nog steeds groeiende organisatie met als uitdagende 
visie “ preventie en welzijn op het werk”. Onze regionale werking maakt werk in eigen streek 
mogelijk. Voor deze functie is een competitief salarispakket voorzien. De extralegale 
voordelen zijn o.a. maaltijdcheques, groepsverzekering, extralegale kinderbijslag.  
 
Enthousiast over dit aanbod ? 
 
Voor meer informatie over deze functie en om u kandidaat te stellen kan u contact opnemen 
met Sandra Cordemans, adviseur HRM (sandra.cordemans@idewe.be), Interleuvenlaan 58, 
3001 Heverlee – tel. 016/390 591. Bijkomende informatie over de groep IDEWE vindt u op 
www.idewe.be . 


